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sVerlassliche Bestatigung des Eigenkapitals®. Ein kritischer
Punkt im Leitbild der Jahresabschlussprifung.

Skepsis bewahren

Priifungsziele
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Ausrichtung und Verlauf des Geschaftsprozesses
Prozess-Ziele
Arbeitsdaten
Arbeitsinhalte
Arbeitsergebnis
Leistungskennziffern
Informationstechnologie

Aus den Berichten Uber Bilanzmanipulationen ist zu ent-
nehmen, wie haufig Geschéaftsvorfélle gebucht werden,

die sich nicht ereignet haben. Dem Priifungsziel ,Bestand®
kommt daher bei der Auftragsabwicklung eine zunehmende
Bedeutung zu.

. Es ist ein Charakteristikum der Bilanzpolitik, nicht
nur auf eine, sondern auf mehrere Bilanzpositionen zuzu-
greifen, weil die Quellsubstanz einer einzigen Position in der
Regel nicht ausreicht, um den Bedarf des Managements zu
decken.

. Informationssymmetrie ist nur gewéhrleistet, wenn
der Priifungsleiter die Ergebnisse seiner Aufklarungsarbeit,
die bei Beginn der Priifung vorliegen, im Verlaufe der Ar-
beiten erweitert werden und vor Beendigung des Auftrages
die Berichterstattung pragen, dem Team zeitnah zur Ver-
fugung stellt.

. Bei einem uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk
handelt es sich um eine Erklérung, die - gemessen an der
Form - eine bejahende, besondere, unbedingte und ver-
sichernde Funktion hat und - gemessen am Erkenntniswert -
im Gegensatz zu einer Erklarung zum Ausdruck bringt, dass
hier eine analytische Aufgabe zu erfiillen war.

Indem das Handbuch nicht nur ein theoretisches Rustzeug
prasentiert, sondern auch anhand praktischer Falle Situati-
onen der Tagesarbeit simuliert, ist es insbesondere geeignet,
die fachliche und personliche Kompetenz der Abschlus-
sprifer und ihrer Mitarbeiter im Sinne der Gemeinsamen
Stellungnahme der WPK und des IDW: Anforderungen an

die Qualitatssicherung in der Wirtschaftspriferpraxis

(VO 1/20006) zu fordern.

Werner Krommes

Handbuch Jahresabschlusspriifung
Ziele | Technik | Nachweise

Wegweiser zum sicheren Priifungsurteil

2., aktualisierte und erweiterte Auflage 2008. 920 Seiten sw. Gebunden.

EUR 119,- ISBN 978-3-8349-0481-2

Die umfangreiche praktische Erfahrung des Autors wird in
jedem Kapitel des Handbuches deutlich.

Deshalb kann die Neuauflage ohne jede Einschrankung als
Pflichtlektiire der Studenten der Gebiete Rechnungswesen,
Controlling, Wirtschaftsprifung und Interne Revision sowie
des Berufsnachwuchses dieser Gebiete, aber auch fir
gestandene Prifer, Interne Revisoren, Vorstéande und
Geschaftsfiihrer, Aufsichtsrate und besonders fiir Dozenten
ohne Berufserfahrung dringend empfohlen werden.

Das Handbuch ist eine groBe Bereicherung des bisher
vernachldssigten Gebietes der Jahresabschlusspriifung.

Prof. Dr. Wolfgang Liick

(Auszug aus dem Geleitwort)

Werner Krommes

HANDBUCH
JAHRESABSCHLUSS-
PRUFUNG

Ziele | Technik | Nachweise
Wegweiser zum sicheren Priifungsurteil

2. Auflage
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Das Handbuch schlief3t eine seit Jahren bestehende
Liicke. Es ermoglicht nicht nur dem Einzelnen einen
zuverlassigen Einstieg in die Tagesarbeit, sondern
soll auch ein Team — wie die hier skizzierten Themen
einer risikoorientierten Tatigkeit zeigen — bis hinein
in den Prufungsbericht begleiten.

Risiken erkennen und beurteilen

Die Anforderungen an den Abschlusspriifer nehmen zu.

Die Jahresabschlisse - mehr und mehr durch System- und
Dienstleistungsgeschafte, Auslagerungen oder Integrationen
gepragt - werden komplexer. Der Zeitdruck wird groBer. Das
Prifungsrisiko steigt!

Analyse der Geschaftstatigkeit Analyse der internen Kontrollen
Risiko der Fehlaussage

Verbleibende Priifungshandlungen
& Berichterstattung

Wesentlichkeit

Beurteilung [va BeNE] Priifungsziele [vessac] Abschlussaussagen

Aktiva

A. Anlagevermdgen

B. Umiaufvermégen

C. Rechnungsabgrenzung

»

Passiva

A. Eigenkapital

B. Riicksteliungen

C. Verbindlichkeiten

D. Rechnungsabgrenzung

Entdeckungsrisiko
Kontrollrisilk@

FelBrand | Hincren

w + Kontrollrisiko im Unternehmen
=F isiko +

Ein Team - rechtzeitig mit Risiken sowohl auf Unternehmens-
als auch auf Prozessebene vertraut gemacht - wird erst dann
zur Einheit, wenn der Einzelne jederzeit in der Lage ist, sich
Uber die Griinde fiir die Richtung und den Inhalt des Prii-
fungsprogramms zu informieren. Damit ist dann auch eine
Voraussetzung dafiir geschaffen, dass er das Priifungskonzept
Uberzeugend erldutern kann.

iko = Priifi

Prifungspfad markieren

Bildlich gesprochen, leuchten die Kenntnisse tber die
Geschaftstatigkeit den Priifungspfad dergestalt aus, dass sich
der Abschlusspriifer in den drei Phasen nach MaBgabe seiner
Eigenverantwortlichkeit Gberzeugend bewegen und seine Pri-
fungsaussagen mit hinreichender Sicherheit treffen kann.

Priifungs-
planung

Gewinnung von Informationen

Knovisdge
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Einfluss auf den Jahresabschluss
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Ziele verfolgen
Bestand

Eigentum

Volistandigkeit

Bewertung
Ausweis

Genauigkeit

Generelles Prifungsziel

Beurteilung »Die Verlésslichkeit von Informationen bestétigen®

Knowledge

Knowle Knowled
of i o
- Controls Programs. Differences

- programme und - nachweise

it

Instrumente beherrschen

Verbleibende Analytische
Priifungs- Priifungshandlungen " "
(e dlun:en Einzelfallpriifungen Wesentlichkeit
und AbschlieBende Arbeiten Immaterielle und Sach-Anlagen
Berichterstattung Analyse der Feststellungen Finanzanlagen
Priifungsurteil
Analyse ' Ausrichtung der .
der Geschdiftsprozesse Forderungen / Wertpapiere
internen Prozess-Ziele Eigenkapital
Kontrollen Prozess-Risiken Riickstellungen
Kontrollen —
Leistungskennziffern Verbindlichkeiten
Geschdiftsrisiken
Einschatzung
Wahrscheinlichkeit
Ausrichtung Umfang
des
Unternehmens Priifungsziele Priifungstechnik
Analyse Ziele & Strategien H Vergleich
der  Geschéftsvorfile : Rohstoffe ———
Geschaftstatigkeit Geschéftsprozesse H _nugenscheinnahme
i Befragung
Bewertung Beobachtung

Bewertung Einsicht-

Bestétigung
A I t. h b .t G nahme Einsichtnahme
na ISC arpeiten Nachrechnen
y Re(:hnung Einsichtnahme
In der durch Auffacherung erreichten Form bilden die Pri-
fungsziele - in der Strategieanalyse bereits nominiert und

Konto

in der Prozessanalyse formuliert und bestétigt - das beherr-
schende Element des Priifungskonzeptes.

CAAD-Auswertung

Inventurliste
Kenntnisse Planung
tber die
Geschiftstatigkeit [
q Schriftverkeh
Kenntnisse R Kenntnisse = \;emeage -
Pl:-g(fal: :IZ ﬁtier di_e_ Wahrungskurse
o fferenien Geschiftsrisiken EHGIRIGIT
Im Fligelschema wird die ,,strategische Einheit“ - hier
bestehend aus Bewertung (Priifungsziel) und Einsichtnahme
Kenntnisse Kerl;ntn‘:sse (Prufungstechnik) - sichtbar. Im Rahmen einer geregelten
liber das iiber die . .. . . .
Priifungsprogramm Kontrollen Ordnung signalisiert dieses Schema zugleich einen ersten und

angemessenen Priifungsnachweis in Gestalt von Rechnungen.

G

Auftragsabwicklung liberwachen

Mangelhafte
Kenntnisse
Uber die Ge-
schaftstatigkeit,
z.B. Uber

die Vertriebs-
logistik

die Behandlung
von
Auslieferungen

das Produkt-
spektrum

die Struktur
des Auslands-
geschéftes

die Konzern-
beziehungen

den Budgetdruck

konnen eine kritische
Auseinandersetzung
z.B. mit der Frage
verhindern,

wie die Einhaltung von
Lieferterminen
liberwacht wird

ob den Ertrags-
buchungen (per Forde-
rungen an Umsatz) auch
die entsprechenden
Aufwandsbuchungen
(per Materialaufwand
an Vorrate) gegeniiber-
stehen

wie im sogenannten
Anlagengeschéft der
Zeitpunkt der Umsatz-
und Gewinnrealisation
gepriift wird

wie Kreditrisiken (sei es
kunden- oder lander-
bezogen) analysiert
werden

ob der Liefer- und
Leistungsaustausch
innerhalb des Konzerns
richtig erfasst und
gebucht wird

welche Regeln des
Internen Kontroll-
systems auBer Kraft
gesetzt wurden, um ein
bestimmtes (prognosti-
ziertes) Jahresergebnis
zu erreichen

und zu einem falschen
Testat fiihren,

weil nicht erkannt
wurde, dass im Jahres-
abschluss

keine Riickstellungen
flir Verzugsstrafen
gebildet wurden.

noch Vorréte aus-
gewiesen werden, die
aufgrund des Liefer-
geschaftes bereits dem
Kunden gehdren.

Forderungen aus-
gewiesen werden, die
de jure noch gar nicht
bestehen, weil der
Werkvertrag noch nicht
erfillt wurde.

Wertberichtigungen auf
Forderungen aus L+L
an Kunden mit Sitz im
Ausland fehlen.

Forderungen und Ver-
bindlichkeiten aus L+L
ausgewiesen werden,
die de jure solche
gegeniber verbun-
denen Unternehmen
darstellen.

eine Reihe von
Positionen ungenau
ermittelt wurden
(insbesondere Wert-
berichtigungen und
Rickstellungen).

Die Berichte lUber Schwachstellen in internen Kontroll- und
Risikofriiherkennungssystemen halten an. AuBerdem ist zu
erkennen, dass diese Systeme regelmaBig von einer unter
Erfolgsdruck stehenden Geschéftsleitung auBer Kraft gesetzt

werden.

Bestellcoupon

Web-Shop

Weitere Informationen zu unseren

Exemplar(e)

[ Hiermit bestelle ich

Novitdten und Standardwerken zu allen
Themen der Betriebswirtschaftslehre

finden Sie im Internet.

,Handbuch Jahresabschlusspriifung“

zur sofortigen Lieferung gegen Rechnung.

Profitieren Sie von der geballten Kom-
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Werner Krommes

Willkommen bei gabler.de

Handbuch Jahresabschlusspriifung
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Wegweiser zum sicheren Priifungsurteil

2., aktualisierte und erweiterte Auflage 2008.

920 Seiten sw. Gebunden.

EUR 119,- ISBN 978-3-8349-0481-2



